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REGIONALNI RAZVOJNI CENTER

interreg M

ITALIA-SLOVENIJA
CROSSMOBY

B e e g b ey

USPEH POTNISKEGA VLAKA MED SLOVENIJO IN ITALLJO

Mineva eno lete odkar je bila, po sedmih letih, ponovne vzpostavljena vsakodnevna potniika ZelezaBka Hnija med
Slevenijo in Ltalijo, kar je rezultat stratefkega projekta CROSSMOBY, ki ga sofinancira program sodelovanja Interreg V-
Altalija-Slovenija 2014-2020.

Septembra 2018 je bila ponovno vzpostavljena neposredna, vsakodnevna Zeleznifka povezava na relaciji Videm - Trst - Ljubljana,
kar je nastalo kot reznltat pozitiviega sodelovanja med Furanijo Julijsko krajine in Republiko Slovenijo oz. parinerjev projekta
CROSSMOBY, ki ga sofinancira program sodelovanga Intenrex V-A Italija-Slovendja 2014-2020 in dobrega sodelovanja med
dvema Pelezniikima druZbama.

Vlaki CROSSMOBY so ndobni in opremljeni tudi z nosilci za skupaj 30 koles, sama proga pa poteka v bliZini kolesarskih poti. V
prvem letu od ponovie vzpostaviive redne linije na relaciji med Ltalijo in Stovenijo so Slovenske Zeleznice zabeleZile enaten porast
podnikow, in sicer skoraj 12.000 se jih je peljalo z vlakom CROSSMOBY.

V okviru projekta bo v madaljevanjn izvedenih vet pilotnih projektov s skupnim imenovalcem spodbujanja éezmejne mobilnosti na
trajnosini natin. Regionalni razvaijni center Koper, ki je eden izmed parinerjev projekia na slovenski strani, nadértuje tudi
vZpostavitey sistema za aviomatsko izposojo koles na Krasu, kjer bi bili dve postaji, v Divadi in SeZani, postavljeni neposredno ob
Felemniiki postaji.

miterreg @

CENTRAL EUROPE ==

SMART COMMUTING

ZA PAMETNO NACRTOVANJE DNEVNE MOBILNOSTI
PROJEKT SMART COMMUTING

Regionalnd razvojni center Koper je partoer projekia SMART COMMUTING, ki ga sofinancira program Interreg Cemtral
Europe oz. Evropski skiad za regionalni razvej.

V projekt vkljutena funkeionalna wrbana ebmodja {Rimini, Mestna obéina Velenje, Mestna obéina Koper, Weiz, Szolnok,
Hranice, Zadar) se vsakodnevno sootamo zmodelom mobilnosti, ki ni trajnostno naravnan, in se odraZa v prenapolnjenih cestah ob
prometnih konicah, vedji onesnaZenosti zraka, povecanih emisijah CO2, hiupu in nesrecah.

Med Evropskin tednom mobilnosti 2019 je na nivojo projekta potekalo ved akiivnosti za osvedtanje in uvajmje pilotnih projekiov
12 berao trajnosine mobilmost.,

Novicam lahko sledite tudi preko Facebool, Instagram in Twitter kanalov projekta:
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LOKALNE OBJAVE

MESTNA OBCINA KOPER

Javal, projetis, odprtl, anominn, enosteponj
strokovnoe najprimernefife refitve in izbiro izdelovalea projekine
doknmentacije za: Parkirno hife PHR Sence v Kepra

POVABILOK SODELOVANIU

Marodnik, Mesina obdina Koper, v skladn z dolo?ili Zakona o javnem
narofaniu {Uradni list BS, 8. 91715 in 14/18, v nadaljevanju ZIN-3) in
na podilagi obvestila o narotilo, vabi vee zaimeresirane ponudnike, da
skladno z dokumentacijo predloijo ponudbe za “Javni, projekini,
odprti, snonimmi, enostopenjski naiefaj za izbiro strokovno
najprimernejie reditve in izhiro izdelovalea projekine dokumentacije
za: Parkirno hise P+R Sonce v Eopro®™,

Marodnik bo v javnem natedaju upodieval natelajni elaberat, ki bo
prispel do ol za oddajo: etrtek 24.10.2019 do 12:00 ure na nashov:
Mestna obéina Koper, Verdijeva alica 10, 6000 Koper v vloZiséu v
pritlidju, ne glede na nalin dostave (osebno, dostavne sluibe, posing
podilikal, Elaborate je mogode oddati v Easn nradpili ur in sicer; v po.,
b, Set. in pet. med 8.00 in 12800000 in v sre. med 800 1200 in med
1400 in 17,00 uro fer na dan oddaje do patanke predpisane ure
{satelitsko vodena ura). Vi sestavni deli natetajnega elaborata (paket,
plakati, mape, kuverte in vse steand dokumentov v kuveriah, ter dmgi
lubemdd:]mm-ain biti cenafeni z ko Sifro elaborata, Eﬂhm; b
sestavljena iz pelih arabskih Stevilk, dimenzij 2.0 cm x 05 cm in
locirana na listih desno zgoraj. Vse priloZene koverte mogajo biti
neprosejne, évesto zalepljens in oznalene z veebino in &ifro elaborata.
MateEajni elaborat mora biti dostavljen v Evisto zalepljenem omotu
(enem oli vet), oznatenem s &ifro ter z ozmako "MATECAJ -
ramuxmméam-n SONCE V KOPRU - NE ODPIRAJ 3t 351-
45 19

Ce je elaborat oddan v ved paketih, mora biti vsak kos oznaten z
napisom inifroter Stevilko paketa{npr. 1/2, 2/2).

Vir: www. 50

Javal, prajekini, odprti, ansaimmi, ensstopenjski natedaj za izbiro
strakovae najprimernejie refitve in Izbirs izdelovalea projekine
doknmentacijeza: Parkirne hifo PHR Sonce v Kapra

POVABILOK SODELOVANIU

Narocnik, Mesina ob&ina Koper, v skladu z dolodili Zakona o javnem
narofamju (Uradnd list RS, 5t 9115 in 14/18, v Mhevaqjum-B}m
na podlagi obvestila o navodily, vabi vse zainteresirane ponudnike, da
skladno z dnknmcmmbu predlodijo ponudbe za "Favni, projekind,
odpeii, anonimni, enosiopenjski naiefaj za izbiro strokovio
najprimernejie rediive in izbiro izdelovalea projekine dokumentacije
za: Parkime hiso PHR Sonce v Kopru™.

Naroénik bo v javnem notedaju vpodteval natetajnl elaborat, ki bo
prispel do roka za oddajo: Seiriek 24. 102019 do 12:00 ure na naslov:
Mesina obéina Koper, Verdijeva ulica 10, 6000 Koper v vioZigtu v
pritlicju, ne glede na nadin dostave (osebno, dosiavne shuZbe, pofina
poéilika). Elaborate je mogode oddati v éasn uradnih ur in sicer: v por.,
tor., et. in pet. med 3.00 10 12.00 uro in v sre. med 8.00 in 12.00 in med
L4.00 in 17.00 wro ter ga dan oddaje do atanko predpisane we
{satelitsko vodena ura),

Vic www.koper.si

JAVNI RAZFIS za solinamciranje aktivoesti
gospodarjenjazdivjadjo v Mestnd ob&inl Koperza leto 2019

Predmet jovnega rzpisa je sofinancirnje aktivoosti trajnostnega
gospodarjenja z divjadjo v lovistih, katerih lovna povidina ledi na
obmodjn Mesine obtine Koper za leto 2019,

1. Biomeliorativni ukrepi, kot so:

- vedifevanje pasiSé s kodajo (rofm in strojna kednja), veddzevanie
ymﬂ&,vmﬁi&mgerumznmahﬁv;ﬂuﬂrﬂemjem
roba, izdelava in vediZevanje kalu, mdelava in vadrZevanje veljega
visdnegs vira, ssdoja in vadrizevange plodonosnega drevia in grimovja,

-spravilo sena z odvozom, priprava pagistz divijad,

pus-tﬂvutevmwﬂrhmn;egmmhnwlmcmunﬁmh&pﬂ.

Biotehniéniukrepd, kot so:
-nhd:luvmjakunﬂhinmiddcmhﬁhmw
3 Tehnitniukrepi, kot so:
~ pabava ivnih ZaS¥iinil lstev pei Jjanjo knetijskil
del, zlasti naprav za prepre€itev in omejevanje izgub divjadi na leglih
in gnezdih, ter zadéitnih sredstev za prepredevanje Skod na kimetijskih
purv nal

- nabava in postavitev prometnih znakov "diviad na cesii” ali
pmmiwulsulutdmadu.

4, IzobraZevalni in promocijske ukrepi, kotso:

- promocijske in izobraZevalne akiiviosti v zvezi z Zivalskim svetom
in Zivalskim okoljem (wéne poti, mzstave, brofure, srefanja in
podabno).

5 Drugi nkrepi varstva ololja in narave.

Ukrepi in aktivmosti se morajo izvajati v skladu s koncesijsko pogedbo
galrajnosino gospodarjenje zdiviadjo, progranmi innadrii vpravljanjaz
divjadjo, predpisi s podro&ja lovstva, shranjanja narove, vasiva okolja
inzasfite Zivali ter doogzimi veljavnim predpisi.

Rokza oddajo vioge: 9.10.2019
Vi www koper. si

Javmo narodile Ureditev éetrtnega mbadinskega centra Markeovee
in prostorov na Gregordilevi ulici 6 v Kopra

POVABILO K SODELOVANIU

Narotnik, Mesina obéina Koper. v skladu z doloili Zakona o javnem
narotani { Uradn list RS, 3t 91/15 in 14/18, v nadaljevanjo ZIN-3) in
napudlq,lnlwﬂ:lannruﬂhnslﬂaﬂusﬂ Clenom ZIN-3, vabi vse
mnlmsm pormdnike, da skladno z dokumentacijo predloZiio

poaidbe za:

Sklop 1: Ureditev Cetrinega miladinskega centra Markovec

Sklop 2: Ureditev prostorov na Gregortifevi & (doevai center za
otroke)

Ponndnik lahko odda ponudbo za pesamezen sklopali za oba sklopa.

Marodnik be sklenil pogodbe z najugodpefim ponudnikom. Obseg
aavedenih del je razviden iz popisa del v igj dokumentaciji. Postopek
s¢ vaja v skladu z veljavino zakonodajo. Ponednik mora glede na
predmet javnega narotila izpolnjevati in upoStevati tudi vse dololbe,
ki jih giede s predmet Juw_nuumla_ mdplss._ue veljavia
zakonodaja, Pomsdbena dokumentacija mora bill sestavjena v sklasdua
zdolotili tega povabila in navodil,

Ponudba se Sieje za pravolssno oddano, fe jo narodnik prejme preko
sistema e-JN

Vie: \ .
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LOKALNE OBJAVE

JAVNIRAZPIS
ZA ODDAJO JAVNIH POYRSIN ZA PEKO IN PRODAJO
KOSTANJANA OBMOCIU MESTNE OBCINE KOPER

Za izvedbo predmemega javeega mazpisa je bila s sklepom Fupana
Mestne ob&ine Koper 5t 322-264/2019 z dne 25. 9. 2019 imenovana
eomisii

1. PREDMET ODDAJE

Predmet oddaje v uporabo za poirebe peke in prodaje kostanja za
obdobje od 30, 14, 2019 do 5. 1. 2020 so naslednje javoe poveiine v
lasti Mestne obEine Koper, in sicer:

L. nir Semedelski cesti (do6m2},
a na Titovem trgu {do 6 m2),
3. na Pristaniski ulici ob padkiriiio za taksi sluzbo (6m2).

RBokzaoddajo viege: 14.10.2019
Vir: www. koper.si

MESTNA OBCINA PIRAN

JAVMI RAZPIS za subvencioniranje nakwpa in montade nxalih
tistilnih napray v obdind Plran v letn 2019

Predmet jovoega rozpisa je subvencioniranje nakupa in veradoge
MECN v obeini Pican, ki so ozicoma bodo izgrajene v obdobju od
vkljuino dne 1. januarja 2019 do vkljuéno 30. sepienbra 24015,

Rokza padajo vioge na javni cazpis je 31, oktober 20419,

Vioga, ki se jo poda na predpisanem obrazeu, mora bitl v zapriih
knvertah z imenom in mslovom opravifenca s pripisom "NME
ODPIRA) - razpis - MKCN 2019", poslana pripotodends po podti na
maslov: OBCINA PIRAN, Tartinijev irg 2, 6330 Piran ali osebno
vioZena v sprejermmni pisarni Ob%ine Piran, Thrtindjev trg 2, 6330 Piran.

Vi N

JAVNI RAZPIS za dedelitey sredstev dreiavne pomodi za

ohiranjanje in razve]j ribBtva ter za pridobivanje hrane iz morja v
obéini Piran za lete 2019

Razpisni rok zatne teli z dnem objave rarpisa in se zakljudi v petel,
11.10.2019.

Vlogo je ireba poskati v zaprti pisemski ovojmici na naslov: Obdina
Piran, Urad za gospodarstve in turizem, Tastinijev ing 2, 5330 Piron, s
pripisom "Ne odpiraj - razpis ribiftve 2019" in z navedbo Stevilke
ukrepa. Vioga se lahko odda mdi asebno v zaprti pisemski ovojnici v
sprejemni pisamd (vioZiifu) Obfine Piran v Pirapm do vkljuino
11.10.2019 do 12, nre, ovonica mora bifli izpolnjena kot opisano.
Zadnji dan prijave velja datom 11.10.2019 na podinem Zigu na
priporodeni pofiliki.

Wir: wwew, i, si

javma

OBCINAKOMEN

Javwa razgroitey predioga medelov vrednatenja nepremiéuin

WV oktob mesecn in sicer od 1, 10, 2019 do 30 10, 2019, bo v prostorih
Obéine Komen polekala javoa razgmitevy predlogn modelov
vrednotenia nepremidain,

Predlog modelov vrednotenga nepremiénin bo dostopen twdi na spletii

shraii: https:/fwwwanvioe-prostor.gov.si/,

Vi zainteresirani labko podate mmenja in pripombe k predlogo

modelow od 1. 10, 20019 do 15. 11. 2019, Hlkeati vas obvedEamo, da bo
predstavitey modelov vrednotenja potekala tndi v ponedeljek,

14. 10.2019.0d 10.00 do 13.00 in sicer v prostocibh Pretorske palaie,

Titow trg 3, Koper.

Obtinskauprava obfine Komen
Vir: wowrw komen.si

OBCINASEMPETER - VRTOJBA

JAVNI RAZPIS ZA DODELITEV STIPENDI OBCINE
SEMPETER-VETOJBA 2019120

Obina Sempeter-Vrtojba razpisuje 2 Stipendiji za nadarjene dijake in
$tudente Obdine Sempeter-Vitojba, in sicer:
- 1 Stipendija za dijoke

- 1 Sipendija za itndente

Ma razpis se lahko peijavije dijaki srednjefokkega tobradevanja,
Studenti dodiplonskega in enovitegn magistrskega izobrabevanja v
Sloveniji in Studenti, ki $tudirajo v tujini, fe izpolnjujejo naslednje

poguje:

- dijaki, ki obvpiso v prviletnik sreduje Sole niso starejdi od 17 let,
- Bondenti dodiplomskeza in enoviteza magisticskega Stodija, ki se
izobrafujgjo v Republiki Sloveniji, &e ob vpisn v povi letnik niso
starejii od 24 let,

- Sdewti dodiplemskih Studijskih programov, ki se izobraFujejo v
ﬁ;dukﬁmmpnwm&nhumwﬂm&mswﬁ

Rok zi odidajo viege: 10.10,2019

OBCINANOVAGORICA

Javid pazpis za sefinanciranje premecijskih aktivaest podjetij v
letn 2019

Rokzaoddajo: 7.10.2019

Javni rozpds za seflnanciranje programov s podrodja kmetijsiva In
podezelja v Mesind obinl Nova Gorica za leto 2019

Rok za oddajovlog jedo vklju?no 15.10.201%do 1 2. wee.
Vit _—
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PODJETNISTVO

PET MEHKIH VESCIN ZA VSAKEGA
PODJETNIKA

Ce se "irde” vestine namasajo predvsem na mehanska znanja, ki jih
mn&t&amﬂndehwmvdﬂoﬁmpmﬂguu “mehke” veiéine
wmanaiajo bolj na osebpostne lastnosti in nadin komoniciranja z ljwdmi.
Mebke veifine dedalje bolj pridobivajo na pomem. Katere so
kljnéne v povezavi s podjetnlEkim uspehem?

Melike velidine so vekaj, Gesar nas v Soli obifajno e ulijo, Gre za to,
kdo smo kot osebe. Do dolofene mere so osebnostne lastnosti
prirojens, Z delom o sebi pa lahko s&soma veliko navedimo modi
sami, Cepray se o mehkih veifinah v povezavi z delom e pred Casom
o dosti govorilo, pa te v zdajnjih Sasih Sedalje bolj stopajo v
ospradje, saj je bilo ngotovijeno, da so modnoe povezade Z uspehom
posameznika oF, podjetniks,

Samozavest

Za vspednim podjejem je vedno posamezoill ali ekipn, ki verjume
vase in v svojo idejo. ﬁehnﬁutemlﬂahnmdmgemdmpﬂzgm
morate najprej sami modno verjeti vanjo. Samozavestnd posamesaiki
lagje spicirajo zeposlene in jibh prepriejo. da jim sledijo. O
samwezavesli govorijo i v poverzavi s tem, da se kot podjetnik ne
bojite izzivew, ki vam pridejo na pot, ampak imate pogum in
odloinost, da se znjimi spopadate in staloo i58ete reSitve.

Pozmavamjesamega sehe
Pomembno je, da ima podjetnik jasen vpogled v io, katere so njegove
moéne in fibke totke. Na podlagi poznavaija samega sebe bo laZje
sklepal va.lrgﬂmmlddamsenwdal,\rkﬂertmwmhm
tako deber, da bo dolotene funkcije raje prepustil svojim zaposlenio,
Seim spada mdi zmoeZnost samokontrole, To pomed, da ima podjemik
pod nadzorem svoje misli in éustva, Tako labko do vsake sitescije in
morebiinegn sporazuma pristopi objeklivno in najde optimalno
resitey. o

ZmoiEnost soedelovanjs

Sposobnost dobrega sodelovanja z drugimi je kljutnega pomena pri

grajeuju odnosov nasploh, V podjetnistyn pa je ta sposobnost Se toliko
bolj pomembna, saj podjetniki vzpostavljajo odnose tko s svojimi

zaposlenimi, s poslovnimi parinerji, s sirankami in Sirie javnostjo.

Pogoj za uspefno sodelovanje je sposobnost prislubniti drogim in

Felja iskatiresitve, ki bodo pozitivie 2o obe strani.

EmoZnost organizacije Casa

Vi im0 na ragpolage enako Stevilo vr pa dan, vseeno pa jih vsak od
as izkoristi nekoliko dmm&umpﬁmlmﬂﬁmhﬁeﬂp
manj uspedni. Uspedni podjetniki so tisti, ki jim gre upravijanje s
Easom dobro od rok; ki si znajo postaviti prioriete in se lotiti najprej
uajpomembnjesih opravil. Najved hmpmvcﬂju dejoviostin, ki jim
prinagajo najvedjo dodano vrednost

Hitra odziviiest s spremenibe

WV primerjavi s klasicno redno zaposlitvijo, pri kateri lahke leta in leta
stvari delate na enak nadio, pa bodo vadi pribodki enaki, je v
podjetniive sitwacija precej drugatoa. Me glede na to, na katerem
podrodju delujete, morate biti stalno na tekoCem 2 akivalnimi trendi.
Tudi ée ste naredili naranéen nafrt poslovanga Za eno leto voaprej, se
lahkw zgodi kaj, ke vam porvfi nalrée in naenkrat se morste wkvarjai
& povsem drugini styaemi, ki so takeat akdualne. Vendar pa se ludje, ki
siy iZ pravega testa Zo podjetnistvo, ne bojijo sprememb. Nange so se
sposobni v najkrajSem moznem caso tudi véinkovito prilagoditi.

Vir: addicted2success com/Data.si

PAVZIRANJE JE PRILOZNOST ZA
USTANOVITEVS.P.

Pavziranje je status dijaka ali Studenta, ko v preteklem Solskem letu o
nspel opraviti vseh Solskih oziroma 2udijskih obveznosti in se ne
mare vpisati v pasledoji letnik. In, ker se bliZa novo Solsko ogirema
Etndijske leto, je beseda pavziranje na programn marsikatere druZine
v tem Easu. Pavzirmje pa lahko izkoristite tudi za ustsmovitev
podietia inskok v podjetnistva,

hﬁrﬂhhprﬁﬂu“ﬁn*ﬂjmmm

Morda mazmifliate, da bi s¢ namesto pavzicnja samozaposlili?
Samozaposlitev namesto $mdijaje dobm ideja tudi zn vee Sudente, ki
dvomijo v pravilnost gvoje izbive Ehndija. Al Ze vesie, kaj vas v
Zivljenju resnifno zanima? Ste veaj pofihem pomislili twdi na
podjetnistvo?

Zakaj jelahko paveiranje nov eafetek?

= Ker boste lahke konino delali tisto, kar
vas resnicno veseli.

=  Kervambotekla delovna doba.

= Ker boste pridobivali wkuinje in se
prekalili (ko v podjemistva kot mdi
osebnostno}.

= Keérboste spoznali svojo konkurenco in frg.

»  Ker je to lahko velika odskotna deska za vaSo kariero: nabrali si
boste izkignje in poznanstya,

=  Ker vam, &¢ se boste v Poslovni register Slovenije, ki ga vodi
AJPES, vpisali prvié, pripada poloviéno pladevanje prispeviov
za pokejninsko in invalidsko zavarovenje, druge leto poslovanja
pasoti prispevki 30 odstotkov niZji.

SvojodavinoStevilko

Orverjeno kzjavo lastnika objekin, kjer bo poslovod naslov
ljetja, e podjenik sam ol lasmik ali solasinik objekta

(stapovanjal, kKjer bo poslovni neslov. V kolikor ste lastaik ali veaj

solastnik objekia‘stanovanja, Izjave ne potrebujete.

L
2

3.
podj

Referent VEM totke vas vodi skozi postopek in skupaj z njim pri
registraciji s.p. izpolnita prijave podatkov za AJPES (register
podjetij), prijavo podatkov za FURS (davini podatki) o prijavo v
miravstveno zavarovaje (M1). Podpifete obrazoe in referent jih
elekronsko podlje na omenjene mstitacije. Sklep o registraciji
podjetia prejmete po podt na naslov s.p., nasleduji dan od datuma, ki
ste ga postavili za vegistracijo podjetja, ko ste bili na postopku a
VEM tocki S tem sklepom. ki vam ga poslje AJPES, nato na banki
odpicate radun za namene poslovania s.p. Po podti nato dobite tudi
Potrdilo o prijavi v zavarovanje, ki vam ga poilje Zavod za
milrmvstveno zavarovanje.

Meseino boste drZavi pladevali socialne prispevke v villini 385,42
EUR. Vkolikor prvit uﬁ:mmap.hu&mhlknuwhmljahiﬁﬁnﬁe
pokojninske prispevke zootaj socialoih prispevkov peve leto
poskovanja, drugo leto poslovanga so H prispevkd niFji 30%. Tako
boste lahko za prispevke prvo leto poslevanja pladevali cca 260,00
EUR/meseéno.

Vi www.date.si

PODJETNISKI GLAS PRIMORSKE 5



ZAKONODAJA

ODPOVED NAJEMNEGA RAZMERJA

Kdaj lakke Iastuil odpove najem najemmiku, ki krii najemmo
pogedbe?

Prekinitev mmjemme pogodbe s strani lastnika stunovenja je zaradi
varstva najemnika relativine ofe?ena oz, omejena, lahko pa lastnik Kljub
najemnika odpove pogodbo, ko pribaja do lwjsih kSitev najemne
pogodbe.

Kdo doleC] edpevedne ragloge?

Krfitve s strani najemnika, na podlagi katerib lahko najemodajalec
odpove najemno tazmerje iz krivdnega razloga, mors vsebovati
najemna pogodba, ki jo skleoets najemodajalec in wajemnik
stanovanja. Majemna pogodba mora vaebovati mzloge dolodens v
Stamovanjskem zakonu. V kolikor pa gre za najem tcinega najemnegn,
sluibenega najemuegn oli namenskegn najemnega stanovanja pa lohko
stranki v najemuo pogodbo viljueta tdi douge raloga za krivdoo
odpaved, ki jih zaken ne dolofa.

Kriitve, ki so lahko podlaga za adpoved najema

Razlogi za krivdno odpoved & strani lastnika stanovanga so dolodent v
103, Elem Stanovanjskega zakona, kot omenjenc, pa laliko (razen pri
neprofitnem najemu) dodatne mﬂnﬂe stranki dolotita tudi v najemni
pogodbi.

1. I(L%e najernmk oZiromis osebe, Ki Z njin sthnjejo, 2 naéinom uporabe
stansvanja povzrotajoe veljo Skodo na stanovanu ali skopnih delih
stanovanjske ali velstanovanjske stavbe;

2.Ce np:avljlvmmaml degavnost brez dovaljenjn ali v nasprotin z
dovoljenjem:

3, Ce najemnik ne vedrfuje stanovanja v skladn s pravilaikom iz 125,
Elena Stanovanjskega Zakona v delu, ki se manaia oo najemmilcrs;

4, Ce najemmik ne plata najenmine ali strofkoy, ki se platujejo poleg

najeinnine, v roku, ki ga dolofa najemia pogodba, Ge rok ni doloden pa

¥ 6illdneh od prejema rafuma;

5. Ce najermik oziroma osebe, ki z njim stanujejo, z nafinom uporabe

stapovanja pogosto grobo keiijo temeljns pravils sosedskega soZitja

dolotenega s hifnim redom ali 2 madinom uporabe hnje motijo drige

stanavalee prei njibovimimi uporabi stanovaagja;

6, Ce najemnnik fveduje ali izl v stanovanjo in vgeajeni opremi

spremembe brez popregnjesa soglasja lasinika, razen v primerih iz 97,

Elena Stanovanjskega zakona;

7. Ce stanovanje ved kot 60 dni v obdobju treh mesecev uporablja

poleg najemnika oseba ali ved oseb, ki niso navedene v najemuni
bi in Ge najemnik za to ni pridobil soglasja lasmike:

8. Ce najermnik odda pajeto stanovanje v poduajem brez soglasja

Lastika, kot to doloéa 84, clen Stanovanjskegn zakioma;

9 Eemjmnikmdnnmimuvm:vp:mm:ﬁm tretje

alinee 94, Elena in 99 Llena Stanvvagskega zakona;

16, Ce najemnik brez upravifenib rmzlpgov ne prevzame smnovanja

oZiroma ne¢ priéne prebivati v stapovanjn v 30 doeh po sklemitvi

najemme pogodbe;

11. Ce s0 najemnik in psebe, navedene v najenni pogodbi, nelale
uporabljati stapovanje in brez presledkn ved kot wi mesece niso
stanovale v njem razen: Ce je najemnik na zdravijenju, v domu
slarejse za fas, krajfi od Sextih mesecev, ali fe stanovanja pe uporablja
iz drugih upraviGenih rezlogov (sluZbena premestitev ali Solanje v
drugem keaju, shofenje vojadkega roka, prestajanje zoporoe kaznl in
podobne) ali ko greza najem trinega tajemnega stanovanja;
l!.l':apumdme lazne podatke, ki so osnova za pridobitev pravice do
subvencionirane najemnpine v skladu s 121. Slencm Stanovan]skega
zakona.

Lasinik sme odpovedati najemno pogodbo fndi, Ge ima najemnik
neprofitmega staoovanja ali njegov zakonee ozirpma oseba, 5 katero
Zivi najemndk v dalj casa imjajoéi zunajzakonski skopoosti, v losti
primeénio stanovange ali stanovanjsko stavbo. Ta razlog ne velja ko
gre za icdnge najemne stnovanje ali fe je po zakenu dolin o
stapovanje oddajati v najem za pedoloden ¢as ter Za peprofiino
G .

Pastopek odpovedi najemne pogodbe iz krividnega razloga

V prvem korako mora lestnik sejemniks pispo opozociti. Opontin
mora veebovati kefitey in nadin odprave odpovedinegn razloga ter
primeren rok za odpravo odpovedoega razloga, ki e sine biti krajSi
od 15 dmi. Za isto Keditew, ki predstavlja odpovednd razlog, opomni
lastnik najemnika samo enkrat, razen Ge je med dvema zaporednimea
kriitvama preteklo ved kot eno leto. V koliko najemnik ne prencha s
kcsitvamd, mn lastnik labko odpove wajemno pogodbo = venj 940,
dnevirim odpovednim rokom.

Lastmik ne more odpovedati nojemne pogodbe, &e najemnik dokade,
da korivdmni rzlog ni nastal ponjegovi krivdi oziroma da gn brez svoje
krivde ni mogel odpraviti v danem rokn.

Vir: wwnw.informiran.si

PODALJISANJE POGODBE O ZAPOSLITVI

Vetkraino podaljEanje pogodbe o zaposlitvi za dolofen Eas je zelo
pl:il_[uhljm mafin zaposlovanja delaveev. Vendar je pogostokrat tak

nadin zoposlovanja tudi zlocabljen. Zakon o delovnih razmerjih
(ZDR-1)v 55. Ehnudnlnﬁamnqukhpﬂn_ﬂpngudhnﬂnhﬁmﬂm

mstunpndalthepgnd:enmpmhlﬂ El_lm

erlﬂqnnhmmﬂﬂﬁ:

Pogodbo o zaposlivv se sklene za omejen éag, ki je potreben, da se
deloopravi.

Mpr. e gre za nodumeitanje zalasno odsotnega delaven, mora Gy
tmjpanja pogodbe o zaposlitvi za doloden &ns usirezatl zadasni
odsotnost tega delavia, ki se ga nadomeséa.,

2, absobutus Easovmn onseficey:

Delodajalec ne sme skleniti ene ali ved maporednih pogodb o
gaposlitvi za doloden o za isto delo, katerih neprekinjen &as trajanja
i bil daljsi kot dve leti. RaZen v prioerih, ki jih doloéa Zakon in v
sponlaj navedenih primerih,

. MM&C:MJ': mﬁnmndmtuegn

* zaposlitev iujca ali osebe brez drinvljanstva, ki ima delovoo
dovoljenje Za doloCen &bk, rZen v prinieri osebnegh délovneiz:
dovoljenja,

= poslovodno osebo ali prokurista,

= vodilnega delavea iz prvega odstavika 74, Clena tega zakona,

*  voljene in imenovane funkcionarje oziroma druge delavee, kiso
veznni na mandat ergana ali fmkeionagjn v lokanih skupnostih,
pohtlénihm strankab, sindiketib, zbornicah, drotvih in wiihovih
Z

Prav tako je poirebao opozorit, da je lahko pogodba o zaposlitvi za
doloten éas iz razlogn predaje dela sklenjena za najved en mesec.
Izjema je tudi projekine delo, ki traja npr. veé kot dve leti. ¥V tem
primem lahko to obdobje traja mdi ved kot dve leti, oz. tako dolgo,
kolikor teaja projekr.

Kolikokrat je meZno pedaljfanje pogodbe?
Zakoua torej ne omejuje Eevila Zaporednih pogodb o zaposlitvi za
dololen tas za isto delo, Lakko gre zgolj za eno pogodbo o zaposlitvi
zadododen fasali ved zaporednih pogodb za doloten das,

Madaljevanje na steani 7.
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PODJETNISTVO

Nadaljevanje s strani 6,

Pomembno je le, da je v okviru dopustne Easovie omejitve, kot jo
dolofa zakon - dve letl, Zakon tudi izrecno doloda, da trimesedna ali
kraja prekinitev ne pomeni prekinitve zaporednega sklepanja pogodb
o Zaposlitvl. Vendar pa delodajaled pogosto Zlorabljajo to, da v novi
pogedbi navedejo neko dmugo delo, dejansko pa se po vsebini ne
mazlikuje od prejfinjega dela. Slednje iz mzlogn, da bi se izognili
sklenitvi pugndhumnaduluﬁuuﬁus.mmdwﬂm Mamred ni
histyena, kako je fonmaluo opredeljenc delo v pogodbi, temvet za
kaking delo dejansko gre. V kaolikor gre za nezakonito

pogodbe, delodajalea lahko dolet visoka kazen. Globe za dalndaja]:t
so tdi do 20000 eveov za velkritno podaljfanje pogodbe izven
rakonskih okvirjev.

- nuebopmkmllpogudbezdehvwmnln

= mu ponndil pogodbe o zaposlitvi za nedoloten Eas, se bo pogodba
avtomatiCao trmsformirala v pogodbo o Zaposlitvi 2o nedoloten
éas,

Vi Jatsi

PET DEJSTEV, ZARADI KATERIH
PODJETNIKOM SPODLETI

Podjetnifka pot je zaznamovana s Steviloimi veponi in padei. Vseskozi
Jj& potrebio prinagati pormrembne odloditve inle majhna negotovost ima
lahko zmaine posledice. Ne dovolite, dana takSen mﬁn izguhite svoje

sanje,
Kljub temu, da se nenchno trudire in (
shkrbite, vam 3¢ vedno viasih spodleti. 3
Spodaj mavedena dejstva so tista, zaradi
katerih mnogi obupajo in opustijo svoje
cilje. Preverite, katera so, in poskrhbite, da

1. Nepripravljenost Zrivovati svoj osebni Cas in fas za drubo,
predstavlja eno izmed pogostejsih napak, ki obsoja podjetnike na
nenspet. Ce Zelite s svojim podjetjem uspetl, se morate sprijazoiti s
tem, da bo potrebnoe velino svojega Gasa Zrivovati in namenili delu {%e

posebno na zadetln posiovoe poli),

2. Vabljenje napaénih ljudi k sodelovanju (soustanovitelji, parinerji in
astali Elani poslovne ekipe} ravnoe take predstavlja eno izmed kljutnih
napak. Vsak &lan ekipe podjetja predstavlja zelo pomemboo viego pri

njegovem postovanju in ravoo Zako je poirebno zelo dobro premisliti
koga viljuditi. ZdrZiti morate zaupanja vredne osebe, ki jih bo vodila
enaka vizija kot vos ter bodo tam, da vas spodbujajo, dopolnjujejo in
delajo v dobro podjedja.

3. NaloZiti si preved dela ne obrodi preved sadov, vsaj ne dolgorotno,
Na tak naéin se bosite preobgemenili, poslediéne pa todi zmanjSali
Mpmdnhlmﬂpmusezdnbmqhm. sodelaved, vrednimi
zaupanja, in delo porazdelite med njih, svoj das pa naomenite drugim,
pomembnejiim obvernostim,

4. V Kriznih sifuscijah ne poistete strokovae pomodi, kar pa ni Vedno
dobra refiitev. Sicer je res, da lahko na tak nadin prihranite podjetju
denay, vendar pa lobko v doloéeni sitoaciji na tak natin naredite vei
Skode kot koristi. Ne tvegajte in podjetjn zagolovite strokovnjaka, ki
boodpravil tefave,

5. Podlefete negativiosti. Pravijo, ds merajo imeti podjetniki debelo
koo, pavne zato, da jih nelaj slabih mnenj ali kritik ne bi viglo fz tira.
Motivirajte se in nresnicite svaje cilje.

Vir: Entrepreneur.com/Zavod Mladi podjetnik

POGODBA O POSLOVODENJU

drugbo, Ki jo vodi, Pogodba o paslovodenjn se sklene, kadar droiba in
imenovani direktor nimata namena skleniti pogodbe o zaposlitei,
vseeno pa Zelila wrediti medsebojne pravice in obveznosti v zvezi z
opravljagjem fonkelje vodenjs. Poleg tegn med stranksma velja
prirejen adnos in vet svobode pri doloéanju medsebojnih pravic in
obveznosti, kot npr. pri pogodbi o zaposlitvi, kjer je delaver v
podrejencm poloZaju.

skwndju nblbﬂjun tudi upumbl izrazi, kot so direktor ali
eakoniti zastopnik.

Pogodba o poslovodenju se lahks wporablja, ko je:
= direkior obvezno zavarovan na dmgi podlagi (je v delovnem
rozmerju pr drogem delodajalen, torej zam pladuje prispevke) ali

ma
* ke ol obvezno zavarovan ua drugi pedlagi (v primern ko je
dru#benik hkvati postovodja).

Pegodba o poslovodenju vsebugje naslednje elemente:

= doloditev pogodbenih strank

podlaga (iomenovanje)

npmd:hm da se silepa pogodbo o poslovodenju kot civilao

pmd.lu.nnm pogodbe

trijaje

kraj dela

obveznosti narotuika inposlovodje

platilo (nagrada, nadomestila, povradila strodkov)
druge dolotbe

3 pogodbo o poslovodnjo se poslovodja zavele, da bo opravijal
dolodeno delo, podietie pa mm bo v zameno izplatevalo nadomestilo.
PMadilo za poslovodenje je potrebno mzlikovati od plafe v delovnem
razmegjn. Poslovodna pogodba je za azliko od delovoegn rezmerja
ugodnegia za dmibo, Namred v primern delovnegn razmerja, je
zavezanec za platilo prispevkov drudba - deladajalec, pri pogodbi o
poslovodenju pa je zavezaner zavarovanes sam. V slednjem primery
s& mora obvezno zavarovati po zavarovalnd podlagi 040, V pogodbi o
poslovodenjn se navede vising izpladila po pogodbi o poslovodenju,
pravica do pevralila materialnih strodkov, potnilnalogov,

LI

@ & & & & &

Pogedba o peslovedenjn z vidika davkev

Prejemki fiziCoe osebe se pa podlagi pogodbe o poslovodenju
obdaviijo kot debodek iz zaposlitve na podiagi Sestegn odstavka 35,
tlena Zakona o dobodnini (ZDoh-2),

Vir: www.dmta.gi
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TRIVAJE PROTISTRESU

Dmnko:mmmlnemkednhmmmam Sires je znan

ubijalec produktivosti in kreativnosti. Na delovnem mestu & lahko
kar sami, brez

kmren itmih ijskih

Stres je najvelji ubijalee produktivoost in kreativiosti. Pripravili smo
iri vaje, ki jih lahko izvajame kar pa delovnem stolo Pobrskali smo po
spletu in makli tri preproste vaje, ki jih labko izvedemo kar oa delovoem
stolu. Druge opremene potrebujemo. Zaénimo!

Razteguimo hirbtenico

Usedimo se na rob stola. Z rokami zgrabimo
b stola, kot da bi ga Zeleli dvignitl
Upognimoe hrbtenico naprej takeo, da
paredimo lok. Glavoe obraimo proti stropn,
Zadezimo seluodo all dve, spustimo brado in
w2 iElodimo.

Pri tem si pomagsme s trebudfoimi miSicami Postopek poéasi
pomavljane 10-krat ozirema dokler vagi hrbtended vaja pase.

Odprimo bole in raztegnimo zadnjico

Ostoireme na robu stols. Noge poraviamo v Siriol bokov. Eno nogo
dvignemo in glefen] postavimo na koleno drmge noge. Podobno kot ée
bi Feleli prekrizati noge. Koleno noge, ki smo jo privadignili, neino
pritiskano proti tom. Vaja je odlitia za odpiranje bokov in mztezanje
zadniice. ZadrEite za 30 sekond. Postopek ponovimo imdi na dmgi
uogi.

Cas jeza poepe!

Postavite se ob stol, noge postavite malee Sirée od bokov, Vaja gre tako:
izvedite potep, kot da bi se Zeleli usesti na stol, pei term pa dvignite roke.
Lahko se dotakoete stola in nato dvigoete nazaj v prvotni poloZaj. Ko
boste v prvotnem poloZajn, stisaite Zadnjiéne misice. Ponovite 10-kat,

Vir: Zavod Misdi podjeinik

PRAVNIKIPING

Portal WIS-INFO je najvedii vir pravalh informaclj v Sloveniji.
‘Vsetrnupﬂtﬁlasb::jﬂnhﬁﬂbu&:emmndﬂqmudmuﬁh
strokovnih vsebin do novie 3 pravnega in poslowvnega podrodja ter
dmsih ipludnih mnduskth wnbm M&m

VI orihlja. Vnkmmpuvpmﬁmustﬂtlzim
sprmwmh ali nm'[h dokumentov. MNavadno se na oporabnikovo
interesno podrodje nanaga le majhen del teh informacij, zato smo za
sledenje bistvenim novostim, ki uporabnika izreeno zanimajo, mevili
storitev Provod Klipiag. Pravoi kliping je naéin obveianjn wporabaika
o novih veebinah mwa podiagi, pogojev. ki jib je uporabil pri svojem
iskanju. Uporabniku tako ni ved treha aktivio prevegjati novosti na
portahy, saj s poinodjo Pravnega klipings naroél, da se epako iskanje
vsehin samodejoo izvaja vaak dan. O vseh novih vsebinah, ki ustrezajo
njegovim iskalnim pogojem (kljufnim besedam), bo uporabnik
obveSten takoj nasledijl in bo lahke enostavno spremljal vse povosty
na portahy, Provad kliping tahko vpormbite na veliko razlidnlh nadinev,
tuko lahko spremljate podro&je strokovne literature in boste obvebeni,
ko se v zbirki pojavi nov dlanek. ki nstreza vagim kljpénim besedam. Ma
portal smo dodali Srevilne nove vsebine, med njini tdi vse doevoe
novice, kar omogods, da lahko storitev Pravni kliping nporabite tudi
kot medijski kliping, s pomedjo katerega boste sproti obveSfeni o vseh
medijskih objavah, ki vas zanimajo.

Vi iusinfosi

4 NACINI ZA POVECANJE PRODUKTIVNOSTI
PRIDELU OD DOMA

Delo od domn je zo mamikoga hkrat blagoslov in prekletstva,
Neomejen dostop do domalega hladilnika in deugih dobrot, izogib
Jutrani i popoldinsid voinji v gnedl ter moZoosti sproféanj
domadem naslonjadu so nekatere izmed prednosti. Kaj ps se zgodi s
produkfiviostjo?

Tako imenoveni coworking prostor predstavljajo odliéno altermativo
za delo iz domate pisame in pridejo v poStev predvsem pri tistih
posameznikih, ki s¢ sami ne Fmorejo dovolj motivirati, da bi delo
oxpravljali kar od domsa. V koliKor pa bi Veesoo Zeleli poskusit delati od
dnnm,pﬂmnamprebemeneknjmm‘fux ki vam bodo pomagale
mazrediti najpogostejii problem dela iz domadih pisam: Dk stopijo
produktivgosti,

Izogibajte se hkratnemnm opravijanju veéih opravil

Eden najvedjih noifevalcev produktivnost] je opravljanje ve&ih opravil
naenkrat. MNe le fasovna fzguba, muliitssking, kot se tovrstnemu
podetju rede s tujko, Hudem prioaa tdi stres ter zimmjSuje njibov
fokus in motivacijo. Enostaven nafin za mogib muliiteskingo je na
primer 2 izkiop obvestil na mobilniku i elektronski podti, patndi delo
w Zgodnjib jutranjih ali notnik urah, ko je distrakeij iz zomenje okolice
malo,

Investirajte v primernoe opremo

WV kalikor ste tehnolofki navdoienec, ste za tn korak mjverjetneje e
poskebeli. Vsi ostali pa se boste o pomentbwosti priserne tehnolodke
nmhum(moﬂu?mﬁumlﬁhhmapwmzmm.
dnbu" mobilni h‘hfﬂll, kvaliteten in w:lik &rﬂn] mﬂnll obvezno

Mlmu_d!h._l’-uﬂlbau boste swada mmh md1 - prhnmm
delovnl prostor: prostorns miza in kKvaliveten stol (ali stojecs miza v
izogib tefavam z dolgotmjnim sedenjem) sta obvezna oprema vsake
domade pisarne.

Poskrbite za primerno delovno vedugje

V domafi pisamni ste vi tisti, ki je zadolfen za primemo vedudje.
Poskrbite, da se boste ob delu podutili dobra in motivirano - bodisi s
pomoéje glasbe, ki bo igmla v ozadju, odprtimi okni za sveE dotok
#raka, aromatitno difavno svedke ali dim podobuim.

Med delain si vZehnite tndi KakZety odmmor

Ne imejte slabe vesti, e vam ne bo vspelo sedeti za mizo celih 8 or
dnevno. Od Easa do Gasa si vzemite odmor, saj boste na ta nadin
spodbudili svoje moZgane insi povelali produktivoost.

Vir: TheNextWeb/Zavod Mladi podjetnik

FURS PRODAJAVOZILA
Finanina uprava se je odloila za prodajo Btevilnih sluZbenih vozil. Do

Sandhﬁatemmkupmhljenegl.mzllu"ﬂmdammhuprﬂnpﬂ
informacija, da se je finandma pprava odlolila za prodajo mbljenik
sluEbenih vozil. Gre za vozila znamke renenk, modele clio, megane,
kangoo, scenic, laguna in master. Furs bo uposteval le tiste pomdbe, ki
jihbo prejel mjpozneje do 15, oktobra, in sicer do 10, ure, Ponudbe pa
bo oddpiral e dsti dan ob 12, urd, v Hubljanskih prostorik Generalnega
ﬁmﬁnmam,\mlhmm&ajnpmmmﬁedﬂﬁ
predstavaiki Fursa, Pogoj za sodelovanje oa javeem zhiranju pondb je
plnémvnr&m hmﬂnlﬂodm&nvjzhndﬁémmgmw.ﬂtu

Fuss, Tam so mdi podafki kontakmih oseb, pri Katerih lahko
potencialni penudnikd dahuopodrobne‘ph informacije o vozilih,

Vi KinLsi
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E-RACUN ZA PLACILO VSEH MESECNIH
PRISPEVKOV ZA SOCIALNO VARNOST

Finanéna nprava RS od majs letos uvaja e-madune za pladevanje veeh
pnqmrkw z4 mmlnn vamost. ILW

ﬂ mm;u_& Nammi.‘hnhpduimnm
gtirl razlicoe prispevke 2a socialno varnost lahko Zavezanec mh mesec
Uporibi e-ménn Za vee Hirl.

Kdw ga lahke nporabiza plafevanje prispeviov?

E-rotun, kot podlaga za plafevanje obvemnosti bo uveden
postopoma. Trenptno je e-rafon na voljo druZbenikom in
samozaposlenim, to je osebam, ki samostojne opravijaje pridobiino
ahi diogo dovoljeno dejaviest (npr samostojoim podjemikom,
kulimikom, Zpornikom, edvetnikom itd) in so sami dolini
obrafunavali prispevke = socialne vamost. E-maéun pa lahko
uporabljajo wdi kmetje, prostoveljel in fizitne osebe, ki opravljajo
dejavnost kot postranski poklic. Za ostale je sistem Se v priprovi.
Majprej naj bi bilauporaba e-radura na voljo pravoiom osebam.

Navoljo je e-rafun. Kaj pasedaj?
Zavezanei lahko §e \'ufhu upnmbl_lale uaﬁm phﬁrmnjt nhvmusu.,

'.rnn;n. mmjm upﬂmlm e-maiwma, V
fem primer se bmmmumhpﬂwnjumkmhmh prijfavit na prejem
e=ratuna.

prispevke za pokojninsko in inval idsko zavarovanje,

1,

2 prispevke za zdvavstveno zavarovanje,
3 prispevike za stacfevsko varstvo,

4. prispevice Zn priveer brézposelnosti.

Nadin poraviavanja obveznosti razticnih blagajn
E-m&:ujap:mﬂjmmpodagnmeﬁngmb:ﬁunapmpﬂk&vm
vikljuduje m.'ﬁmmml;a, koliko prispevkev pripads posamezni
blagajni. 5 prejetim pladilom na podiagi ecafuna se rednim
pleénikom takio porsvnajo prispevid, Kiso navedeni na e-radonu.

Ce plagilo ne zadostuje za plaéilo vseh obveznosti, se posamezna
vrsta prispevka poravna v sorazmernem delefu glede na zneske, ki jih
vsebuje e-mdun. Ce ima zavezanec v Sasu pladila e-raéuna odprie e
smubvmmﬁznumhnihmpﬁm se dl Ge placa z e
rafunom, najprej poravisjo starejbe obveznosti,

Kls]vmnvmncpujmmm&n?

Tzdaja in platilo e-rafuna sta neposredne vezana na predioZitev
obrafuma prispevkov za socialno vamost in platilo te obveznosti.
Omenjene obratnpe je ireba preko eDavkov predloZii do 15. v
mesecn, meske pa je treba poravnati najpozneje do 20, v meseou za
preieklimesec. E-adun bo tako izdan po predlodiivi obeatoma,

Vir: www.data 5]

PREDLOG ZA ZACETEK STECAJA DOLZNIKA

Movi zakon ZFPPIPP pomuja upnikom in delaveem veliko velje
mednosti, da sproZijo stefaj podjetja, ki jim delguje. Tako laltko
sproZijo stedaj, preden je dolEnik finantoo povsem z8rpan. Tako ko
upnik predlaga stedaj podjetja, Se ima dolznik 60 doi neprekinjeno
blekiran transakeijski rafun ali fe denimo dolinik nima odpriega
transakeijkega ratuna. Delavec pa lahko denimo predlaga stecaj, ¢e
delodajalees zanmija ¢ placilom plaé delsveem do vidine minimalne
plade ali zamuga s placilom davkov in prispevkov in takEpo stanje traja
nadan pred viodtvijo predioga za stedaj,

Vieditev prodiogs za steéaj s strami

Upnik Jahiko prediaga stedaj dolZnika, de jele-tanelikviden ali pladiloo

pesposoben. Tako lahko vpnik sprodi steda dolZnika 2e: (14. Clen

ZFITIPry):

» e le-ta za vel kot dva meseca zamuja z izpolnitvijo ene ali veé
obveznosti v skoprem zmesku, ki presega 20 odstotkoy zneska
nfegovih obveznosti, izkazanih v zednjem javno objavijenem
letnem poroéilu, ali

» e sredsiva na doBnikovib réunih ve zadofEajo za izvriitey sklepa
o izvrshi ali poplatilo jzviSnice o tako stanje fraja neprékingeono
Zadnjih 60 dni ali s prekinitvami ves kot 60 doi v obdobjn Zadnjih
90 dni, in takino stwmje teaja na dan pred vipZitvijo predloga za
znietek stefajnegn postopkn, ali

* & dolfnik nimd odpriega najmanj ensgy bapénega raéune pri

ih pladilnib storitev v Republiki Sloveniji in &e po
pretekn 60 dni od pravoomotnosti sklepa o fzvisbi nd poravial
avoje obveznosti, ki izhaja iz sklepa o izveibi,

Tako lahke upnik po vioZitvi fzvribe, ki ofitno ne bo pripomogla k

izterjavi njegovega dolga, relativio hitro prediagn stedaj in tako pride

do vedjih moZnosti za popladilo. Upnik mom ob viekitvi zaleiti
predujm za zafetek stefajnega postopka, ki ga cdmeri sodifte. Venda
padobi pladilo povrojeno iz steSajne mase dolEnika.

Vieiitey predlogaza stedaj s delavea

Tudi delavei imajo lahko pogosts velike teZave pri iztejavi dolgov
sVijega deln-da]nlcl. Ce ima delaver platilne liste, na katerih so
neizpladane terjatve, lahko vie#i izvisho na podiagi verodostajne
listirie. ﬁeuhplamlnihlmmima, Liihko poizkies s toZha ia delovneri
sndiEin.

WV primern, ko to ni uspeino in delodjalec ne izplaéuje nid miniamaloe

plade, pa lahko delavec vioZi prediog za stefaj delodajalea (14. len

ZFPPIPTY:

= de za vel kot dva meseen zamuja s pladilom plad do visine
mimimalne plage ali

= dezaved kot trimesece zamnja s pladilom davieoy in prispevkov, ki
jih mora izplaTevalec obmiapati ali plaéail bkt s placilom plad
delaveem, in takino stanje traja na dan pred vieZitvijo predloga za
zadetek stefajoega postopka.

Take lahko vpnik po vioZitvi izvribe, ki ofimo oe bo pripomogls k
izterjavi njegovega dolga, relativoo hitro prediaga stedaj in tiko pride
do vedjih modnosti za popladilo. Pri tem je potrebno opozociti, da je
delsvec, ki predlaga steéaj delodajalea, na podlagl tch mzlogow,
oprodfen platila predujms za zaletek stedaja.

Prijava texjatev

(e je stetaj dolZnika potmjen, morajo upniki prijavit svoje tecjatve v
roku 3 mesecev od zaletka stedaja.

Vi informican.si

lzdajatelj:

D-Bartol d.o.0., Kampel 23d, 6000 Koper. Gsm: 041 953 023 ali 031 734 478, e-naslov;
dbartol kpigmail.com. TRR: S156 1010 0002 9030 834, Banka Koper. Publikacija izhaja v prvem tednu tekocega
meseca in je brezplaéno dostopna na e-naslovih RRC Koper, drustvo Zdrav podjetnik. Glavna in odgovorna
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KORISTNE INFORMACIJE

Druitvo zdrav podjetnik
d Kampel 23/d, 6000 Koper
Zarav Splet: www.zdrav-podjetnil.si

Kontakt: info@zdrav-podjetnik.si

VABILO NA PREDSTAVITEV
»S FREKVENCAMI DO BOLJSEGA ZIVLJENJA«

EKO TOCKO, SOBOTA5.10.2019 0B 16.30

Pridruzite se nam na sobotni predstavitvi zanimive inovativne tehnike za izvajanje
zdravstvene preventive in kurative. Predstavitev z individualnimi meritvami, bo izvedla nasa

clanica, Mia Rejec.

Informacije: 031734 478, Heidi.




